
EINE LEHRE IN DER AUTOMOBILBRANCHE 
- EINE AUSBILDUNG FÜR DIE ZUKUNFT
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10 LEHRBERUFE

DU HAST DIE WAHL
9 AUSBILDUNGSORTE

Hast du Interesse an der Technik und an Autos und Lastwagen? Dann bist du bei uns genau richtig! 

Die Autobranche braucht junge, motivierte Leute, die im Leben vorwärtskommen und etwas bewegen 
wollen. Wir bieten vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeiten. Der Einblick in verschiedene Berufe 
und der Kontakt zu anderen Lernenden ist ein weiterer Vorteil unserer Ausbildung.

Eine Ausbildung im Autogewerbe ermöglicht dir Zukunftsperspektiven mit interessanten und 
attraktiven Entwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten. Du wirst sehen: mit einem Beruf im 
Autogewerbe kommst du auf die Strasse des Erfolgs. 

Also los! Jetzt einsteigen und durchstarten.

Wil, St.Gallen, Neftenbach, Rümlang, Langenthal, 
Root, Echandens, Monthey und Meyrin
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AUTOMOBIL-MECHATRONIKER/IN «NUTZFAHRZEUGE» | DAUER: 4 JAHRE

AUTOMOBIL-FACHMANN/-FRAU «NUTZFAHRZEUGE» | DAUER: 3 JAHRE 

AUSBILDUNGSORTE: Wil, St. Gallen, Neftenbach, Rümlang, Langenthal, Echandens, Monthey, Meyrin

Tätigkeiten:
• Prüfen	und	Warten	von	Fahrzeugen
• Austauschen	von	Verschleissteilen
• Überprüfen	und	Reparieren	von	Systemen
• Diagnostizieren	mechatronischer	Systeme

Tätigkeiten:
• Prüfen	und	Warten	von	Fahrzeugen
• Austauschen	von	Verschleissteilen
• Überprüfen	und	Reparieren	von	Systemen

Anforderungen:
• Hohes	technisches	Verständnis
• Gute	Auffassungsgabe
• Logisches	Denken
• Exakte	und	sorgfältige	Arbeitsweise
• Gute	Umgangsformen	(Kundenkontakt)

Anforderungen:
• Hohes	technisches	Verständnis
• Handwerkliches	Geschick
• Logisches	Denken
• Exakte	und	sorgfältige	Arbeitsweise
• Gute	Umgangsformen	(Kundenkontakt)
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AUTOMOBIL-MECHATRONIKER/IN «PERSONENWAGEN» | DAUER: 4 JAHRE

AUTOMOBIL-FACHMANN/-FRAU «PERSONENWAGEN» | DAUER: 3 JAHRE 

AUSBILDUNGSORTE: Wil

Tätigkeiten:
• Prüfen	und	Warten	von	Fahrzeugen
• Austauschen	von	Verschleissteilen
• Überprüfen	und	Reparieren	von	Systemen
• Diagnostizieren	mechatronischer	Systeme

Tätigkeiten:
• Prüfen	und	Warten	von	Fahrzeugen
• Austauschen	von	Verschleissteilen
• Überprüfen	und	Reparieren	von	Systemen

Anforderungen:
• Hohes	technisches	Verständnis
• Gute	Auffassungsgabe
• Logisches	Denken
• Exakte	und	sorgfältige	Arbeitsweise
• Gute	Umgangsformen	(Kundenkontakt)

Anforderungen:
• Hohes	technisches	Verständnis
• Handwerkliches	Geschick
• Logisches	Denken
• Exakte	und	sorgfältige	Arbeitsweise
• Gute	Umgangsformen	(Kundenkontakt)
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FAHRZEUGSCHLOSSER/IN | DAUER: 4 JAHRE

AUSBILDUNGSORTE: Wil, Root

Tätigkeiten:
• Fahrgestelle	und	Aufbauten	für	Nutzfahrzeuge

bauen und montieren
• Umbauarbeiten	an	Aufbauten	und

Herstellen von Anhängern
• Reparaturen	und	Wartungsarbeiten	an

Aufbauten und Anhängern
• Spezialanfertigungen	im	Nutzfahrzeugbereich

Anforderungen:
• Ausgeprägtes	handwerkliches	Geschick
• Räumliches	Vorstellungsvermögen
• Körperkraft
• Genaue	und	sorgfältige	Arbeitsweise
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CARROSSERIESPENGLER/IN | DAUER: 4 JAHRE

CARROSSERIELACKIERER/IN  | DAUER: 4 JAHRE

Tätigkeiten:
• Reparaturen	an	Carrosserien	von	Personen-
 wagen, Nutz- und Spezialfahrzeugen, welche

durch	Unfälle,	Hagel,	Alterung	oder	
Abnutzung entstanden sind

• Ersetzen	von	nicht	reparierbaren
Carrosserieteilen

• Anwenden	von	verschiedenen	Arbeitstechniken
wie Schweissen, Kleben und Nieten

Tätigkeiten:
• Bearbeiten	von	Lackschäden,	welche	durch
Unfälle,	Abnutzung,	Witterungseinflüsse	oder
Alterung entstanden sind
• Neu-	und	Umlackierung	von	Fahrzeugen
• Beschriften	und	Verzieren	von	Fahrzeugen

AUSBILDUNGSORTE: Wil

Anforderungen:
• Ausgeprägtes	handwerkliches	Geschick
• Technisches	Verständnis
• Geschickte	Hände	für	genaues	Arbeiten
• Fähigkeit,	sich	Sachen	räumlich	vorzustellen
• Sinn	für	Formen	und	Farben

Anforderungen:
• Sinn	für	Gestaltung,	Farben	und	Formen
• Geschickte	Hände	für	genaues	Arbeiten
• Gute	Gesundheit	(keine	Allergien	gegenüber

Chemikalien,	kein	Asthma)
• Keine	Farbsehstörung
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POLYMECHANIKER/IN STUFE G/E | DAUER: 4 JAHRE

AUSBILDUNGSORT: Wil

Tätigkeiten:
• Fertigung	von	Werkzeugen,	Bauteilen	oder

Produktionsanlagen	aus	Metallen	oder
Kunst-	und	Verbundstoffen

• Arbeiten	auf	Dreh-,	Fräs-,	Bohr-	und	Schleif-
 maschinen, konventionell oder mit

computergesteuerten Maschinen
• Wartung	und	Reparaturen	von	defekten

Maschinenteilen

Anforderungen:
• Technisches	Verständnis
• Interesse	an	technischen	Zusammenhängen

und Mechanik
• Verständnis	für	abstrakte	Zusammenhänge
• Fähigkeit,	sich	Sachen	räumlich	vorzustellen
• Geschickte	Hände
• Genaue	und	sorgfältige	Arbeitsweise
• Konzentrationsfähigkeit	bzw.	Geduld

und Ausdauer
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DETAILHANDELSFACHMANN/-FRAU | DAUER: 3 JAHRE

AUSBILDUNGSORTE: Wil, Neftenbach, Echandens, Monthey, Meyrin

Tätigkeiten:
• Bestellung	von	Ersatzteilen
• Kontrolle	der	Wareneingänge
• Erfassung	der	Lieferscheine
• Einlagerung	der	Teile
• Bedienung	und	Beratung	der	Kunden

Anforderungen:
• Freude	am	Verkauf	und	an	Beratung
• Kontaktfreude,	Kommunikationsfähigkeit
• Gute	Umgangsformen
• Mündliche	und	schriftliche	Sprachgewandtheit
• Gute	Auffassungsgabe
• Organisationstalent
• Flair	für	Zahlen
• Dienstleistungsbereitschaft,

kundenorientiertes Verhalten
• Interesse	an	administrativen	Arbeiten
• Freude	an	Computerarbeit
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KAUFMANN/-FRAU | DAUER: 3 JAHRE

AUSBILDUNGSORTE: Wil, Echandens, Monthey, Meyrin

Tätigkeiten:
• Administrative,	verwaltende	und

organisatorische Aufgaben
• Einsatz	in	den	Bereichen	Administration,

Ersatzteillager, Kundendienst, Verkauf und
Finanz-	und	Rechnungswesen

• Aufwand-	und	Ertragskontierung,	Material-	und
Wareneingangskontrolle, Rechnungsstellung
an Kunden, Gestalten von Dokumentvorlagen,
Erstellen	von	Fahrzeugdokumenten,
Organisieren	von	Besprechungen,	Führen
der	Protokolle	und	vieles	mehr

Anforderungen:
• Interesse	an	kaufmännischen	Arbeiten
• Mündliche	und	schriftliche	Sprachgewandtheit
• Fremdsprachenkenntnisse
• Gute	Auffassungsgabe
• Kontaktfreude
• Organisationsfähigkeit
• Flair	für	Zahlen
• Freude	an	Computerarbeit
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AUSBILDUNGSCENTER

WIR FREUEN UNS AUF DICH!

Wieso eine Ausbildung bei der LARAG, LIGA oder MOBAS?

Bei	uns	geniesst	die	Ausbildung	der	Lernenden	einen	sehr	hohen	Stellenwert.	Unsere	eigene,	top	eingerich-
tete Werkschule in der LARAG Wil und die gute Betreuung in allen Betrieben garantieren eine zeitgerechte 
und moderne Ausbildung. Eigens angefertigte Schulungsmodelle stehen den Lernenden zur Verfügung.

Nach	Abschluss	der	Grundbildung	bei	der	LARAG,	LIGA	oder	MOBAS	gehörst	du	zu	den	beliebtesten	
Fachleuten	im	Autogewerbe.

Deutschschweiz:	LARAG	AG	(Wil,	St.	Gallen,	Neftenbach,	Rümlang,	Langenthal),	LIGA	AG,	MOBAS	AG

Westschweiz:	LARAG	SA	(Echandens,	Chablais,	Satigny)

Franz Fritschi
Betriebsleiter / Ausbildner
Telefon 071 929 33 80 
franz.fritschi@larag.com

Admir Brkic
Betriebsleiter Echandens
Telefon 021 706 42 63 
admir.brkic@larag.com

Toni Calo
Betriebsleiter	Chablais
Telefon 024 473 75 73
toni.calo@larag.com

David Iglesias

Betriebsleiter Satigny 
Telefon 022 989 39 14 
david.iglesias@larag.com

Andreas Meier
Ausbildner
Telefon 071 929 33 81 
andreas.meier@larag.com
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Die Erfolgsgeschichte begann 1950. Zum Kerngeschäft gehörten Repa-
raturen und Revisionen von Lastwagen aller Art. Daher auch der Name 
LARAG (Lastwagen-Reparatur AG). Heute bietet LARAG einen Kom-
plettservice rund um Nutzfahrzeuge – vom Verkauf von Neufahrzeugen, 
über Reparaturen und Unfallinstandstellung bis zum Fahrzeug- und Ma-
schinenbau. Schweizweit werden rund 550 Mitarbeitende beschäftigt, 
davon 120 Lernende.

Die moderne Garage wurde 1970 gegründet und ist heute erster An-
sprechpartner rund um das Auto – vom Verkauf von Neufahrzeugen ver-
schiedenster Marken aber auch Classic Cars, über Reparaturen und 
Serviceleistungen bis zum Autowasch Center. LIGA beschäftigt in 
Wil rund 100 Personen, davon 20 Lernende.

Die seit 1963 bestehende Firma MOBAS AG steht für Know-how und 
Flexibilität. Die Kernprodukte sind die ATLAS LKW-Ladekrane, die MO-
BAS Hakengeräte sowie kundenspezifische Fahrzeugaufbauten. Heute 
beschäftigt die MOBAS AG in Wil und Root rund 15 Mitarbeitende, da-
von 2 Lernende.

ÜBER UNS



Folge uns online

LARAG Satigny, Meyrin/Genève
022 989 39 10

LARAG Echandens
021 706 42 42

MOBAS Echandens
021 703 03 00 

LARAG Rümlang
044 818 74 74LARAG Langenthal

062 206 71 71
LARAG St. Gallen
071 282 90 50

LARAG Neftenbach
052 304 40 40

LARAG Wil
071 929 32 32

MOBAS Wil
071 929 89 20

MOBAS Root
041 450 23 33

LIGA Wil
071 929 31 31

LARAG Chablais, Monthey
024 473 75 75

Du	fi	ndest	uns	auch	auf	Social	Media.
Tippe	LARAG	auf	Facebook,
Instagram, LinkedIn oder Youtube,
abonniere unsere Kanäle und
erhalte regelmässig spannende
Geschichten und interessante
Informationen.

Auf	unserer	Facebook-Seite	zeigen	dir	
Lernende ihren Beruf.

HAUPTSITZ / AUSBILDUNGSCENTER

LARAG AG
Toggenburgerstrasse 104
9500 Wil SG
071 929 32 32 
info@larag.com

www.larag.com
www.liga.ch
www.mobas.ch
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